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Introducao

- Directiva 96/71/EC adoptada em 1996, aplicada a
partir de finais de 1999;

- condicoes de trabalho e de emprego em vigor no
pais de acolhimento, nomeadamente as
"remuneracoes salariais minimas';

« Excepcao: pessoal navegante das empresas da
marinha mercante.



A directiva destacamento e o
sector dos transportes

- Directiva aplicavel se:
- contexto da prestacao de servicos transnacionais;
« Uma das trés situacoes previstas no Artigo 1° , n° 3 da
directiva
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Na pratica

- Duas situacoes claras: transito e cabotagem

- Zona cinzenta: outras operacoes internacionais de
transporte rodoviario
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Consequéncias

Em principio:
- se a directiva se aplica:
- Remuneracoes salariais minimas
« Outras condicoes de trabalho e de emprego
(Artigo 3), n° 1)
 Formalidades previstas na directiva de execucao

- Se a directiva nao se aplica:

- Proporcionalidade e justificacao
- Regulamento Roma I
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Os processos contra Alemanha e Franca

Salario minimo: competéncia nacional
Aplicacao deve respeitar o Tratado e direito derivado
Sistematica aplicacao: proporcional e justificada?

« no ambito da Directiva
- Fora do ambito da Directiva
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Entendimento da Comissao

- Aplicacao da directiva requer um certo grau de conexao
com o EM de acolhimento

- Se a directiva nao se aplica, imposicao do salario minimo
constituiria um obstaculo a livre prestacao de servicos
injustificado e desproporocionado
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Revisao da directiva sobre o destacamento

 Proposta adoptada em Marco 2016:
« De "taxas salariais minimas" para "remuneracao"
- Disposicao sobre destacamento de longa duracao
(>24 meses)

- Considerando 10
Em virtude da natureza fortemente movel do trabalho nos transportes
rodoviarios internacionais, a aplicacao da Diretiva relativa ao
destacamento de trabalhadores suscita problemas e dificuldades
juridicos especificos (nomeadamente nos casos em que a ligagdao com o
Estado-Membro em causa for insuficiente). Seria mais adequado que
estes desafios fossem abordados no quadro de legislacao setorial
especifica, juntamente com outras iniciativas da UE destinadas a
melhorar o funcionamento do mercado interno dos transportes
rodoviarios.
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O pacote rodoviario

 Previsto no programa de trabalho da Comissao para
2017

 Preparacao da analise de impacto.
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- Comissaria Bulc e DG MOVE responsaveis

 Em cooperacao com Comissaria Thyssen e
DG EMPL

« Desafio:
- aplicavel na pratica;
- controlavel;
« adequada proteccao dos trabalhadores.
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Obrigado pela atencao!
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